
 

PROJEKT 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIASTA JASTRZĘBIE-ZDRÓJ 

z dnia .................... 2025 r. 

w sprawie Wieloletniego programu współpracy miasta Jastrzębie-Zdrój z organizacjami 
pozarządowymi na lata 2026 – 2030”. 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 
(Dz.U. z  2024 r. poz. 1465 z późn. zm.), art. 12 pkt 11 i art. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia  
5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym ( Dz. U. z 2024 r. poz. 107 z późn. zm.)  
w związku z art. 5a ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o działalności pożytku publicznego 
i o wolontariacie (Dz. U. z 2024 r., poz. 1491 z późn. zm.) po przeprowadzeniu konsultacji 
z organizacjami pozarządowymi w trybie art. 5 ust. 5 ustawy o działalności pożytku 
publicznego i o wolontariacie. 

 

Rada Miasta Jastrzębie-Zdrój 
uchwala: 

§ 1. Przyjąć „Wieloletni program współpracy miasta Jastrzębie-Zdrój z organizacjami 
pozarządowymi na lata 2026 - 2030” w brzmieniu stanowiącym załącznik do niniejszej 
uchwały. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierzyć Prezydentowi Miasta Jastrzębie-Zdrój. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia jej ogłoszenia w Dzienniku 
Urzędowym Województwa Śląskiego. 

 
 
 
 
 
 
 

    I ZASTĘPCA PREZYDENTA MIASTA 
    /-/ Grzegorz Dulemba 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
Załącznik do uchwały Nr …… 
Rady Miasta Jastrzębie-Zdrój 
z dnia …………… 2025r. 

 
 

Wieloletni program współpracy miasta Jastrzębie-Zdrój z organizacjami pozarządowymi  
na lata 2026 - 2030 
 

Wstęp  
 

Wieloletni program współpracy miasta Jastrzębie-Zdrój z organizacjami pozarządowymi na 
lata 2026 – 2030, zwany dalej Programem, wyznacza kierunki współdziałania z organizacjami 
pozarządowymi w okresie 5-letnim, określa zadania publiczne o charakterze wieloletnim oraz 
tworzy warunki dla realizacji konstytucyjnej zasady pomocniczości i rozwoju społeczeństwa 
obywatelskiego.  
Program ten ma przyczynić się do rozwoju miasta Jastrzębie-Zdrój jako miasta aktywnych 
obywateli, zaangażowanych w działania na rzecz mieszkańców we współpracy z samorządem, 
podejmujących działania zmierzające ku realizacji celów wspólnie określonych i opartych na 
wspólnych wartościach. 
Określenie katalogu zadań publicznych o charakterze długoterminowym, w szczególności 
z zakresu polityki społecznej, zapewni ciągłość realizacji tych zadań przez organizacje 
pozarządowe, a tym samym wpłynie na podniesienie jakości życia mieszkańców.  
Rada Miasta Jastrzębie-Zdrój przyjmując niniejszy dokument, deklaruje wolę kontynuowania 
współpracy z organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 
3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie w zakresie prowadzonej 
działalności w sferze zadań publicznych finansowanych lub dofinansowanych w formie dotacji 
oraz kształtowania wzajemnych relacji tak, aby współpraca nieustannie się rozwijała.  
Współpraca oparta jest na zasadach wzajemnego zaufania z wykorzystaniem najlepszych 
praktyk w zakresie komunikacji i partycypacji. 
Program powstał o zasady partnerstwa i dialogu obywatelskiego przy udziale przedstawicieli 
organizacji pozarządowych oraz przedstawicieli Jastrzębskiego samorządu. 

 
§ 1 

Postanowienia ogólne 
 

1. Ilekroć w Wieloletnim programie współpracy miasta Jastrzębie-Zdrój  z organizacjami 
pozarządowymi na lata 2026 - 2030 jest mowa o: 
1) ustawie - rozumie się przez to ustawę z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie, 
2) programie – należy przez to rozumieć Wieloletni program współpracy miasta 

Jastrzębie-Zdrój z organizacjami pozarządowymi na lata 2026 – 2030, 
3) organizacjach pozarządowych – rozumie się przez to organizacje pozarządowe, osoby 

prawne i jednostki organizacyjne, o których mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy, 
2. Podstawą opracowania programu jest art. 4, art. 5 i art. 5a ust. 1 ustawy. 
 

§ 2 
Cel główny i cele szczegółowe Programu 

 
1. Celem głównym Programu jest określenie zasad i form współpracy miasta Jastrzębie-Zdrój 

z organizacjami pozarządowymi, które są jednym ze strategicznych partnerów miasta, 



 

w prowadzeniu działań mających ma celu rozwój miasta Jastrzębie-Zdrój i poprawę 
jakości życia jego mieszkańców poprzez zwiększenie ich partycypacji w realizacji zadań 
publicznych określonych w art. 4 ust. 1 ustawy, o charakterze długoterminowym.  

2. Cele szczegółowe: 
1) Wspieranie inicjatyw miasta w zakresie diagnozowania, rozwiązywania problemów 

oraz identyfikowania potrzeb mieszkańców, w tym związanych z zagospodarowaniem       
i kształtowaniem przestrzeni miejskiej. 

2) Wzmacnianie społeczeństwa obywatelskiego poprzez kształtowanie w świadomości 
społecznej poczucia odpowiedzialności za otaczające środowisko, przestrzeń 
publiczną, lokalną wspólnotę oraz jej tradycje. 

3) Tworzenie sprzyjającego środowiska dla rozwoju i funkcjonowania organizacji 
pozarządowych. 

4) Promowanie działalności organizacji pozarządowych działających na terenie miasta. 
5) Wzmacnianie pozycji organizacji pozarządowych w realizacji zadań publicznych 

poprzez powierzanie im tych zadań i wspieranie ich działań. 
6) Realizacja innowacyjnych i bardziej skutecznych działań na rzecz mieszkańców i ich 

otoczenia. 
7) Zwiększanie zaangażowania społeczności lokalnych w dzielnicach Jastrzębie-Zdrój,                

w tym rozwijanie wolontariatu. 
8) Podnoszenie jakości życia mieszkańców, zwłaszcza najbardziej potrzebujących, poprzez 

lepsze zaspokojenie ich potrzeb społecznych. 
9) Przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu osób i rodzin z grup szczególnego ryzyka, 

takich jak osoby starsze, niepełnosprawne, bezdomne czy zagrożone uzależnieniami. 
10) Udział organizacji pozarządowych w realizacji miejskich działań, szczególnie                             

w obszarach kultury, zdrowia, rekreacji, promocji aktywności fizycznej, ekologii, walki  
z ubóstwem i wykluczeniem. 

 
§ 3 

Zasady współpracy 
 
Współpraca miasta  z organizacjami pozarządowymi realizowana jest w oparciu o zasadę 
pomocniczości, efektywności, uczciwej konkurencji oraz jawności, partnerstwa 
i suwerenności stron, a wzajemne oddziaływania regulują przepisy prawa. 
1. Zasada pomocniczości oznacza uporządkowanie wzajemnych relacji oraz podział zadań 

między sektorem publicznym a sektorem obywatelskim co oznacza, że miasto przekazuje 
zadania do realizacji organizacjom pozarządowym tam, gdzie istnieją ku temu 
odpowiednie warunki organizacyjne i finansowe. 

2. Zasada efektywności polega na wspólnym dążeniu do osiągnięcia najlepszych efektów 
w realizacji zadań publicznych. 

3. Zasada uczciwej konkurencji oraz zasada jawności polegają na kształtowaniu przejrzystych 
zasad współpracy, opartych na równych i jawnych kryteriach wyboru realizatora zadania 
publicznego oraz na zapewnieniu równego, szerokiego i sprawnego dostępu do informacji 
i realizacji zadań publicznych. 

4. Zasada partnerstwa oznacza, iż strony podejmują współpracę w identyfikowaniu 
i definiowaniu problemów i zadań, współdecydowaniu o alokacji środków na ich 
realizację, wypracowywaniu najlepszych sposobów ich realizacji traktując się wzajemnie 
jako podmioty równoprawne w tych procesach. 

5. Zasada suwerenności stron polega na tym, iż strony mają prawo do niezależności 
i odrębności w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobów rozwiązywania 
problemów i zadań. 

 



 

§ 4 
Zakres przedmiotowy programu 

 
1. Miasto Jastrzębie-Zdrój prowadzi działalność w sferze zadań publicznych, o której mowa 

w art. 4 ust. 1 ustawy, we współpracy z organizacjami pozarządowymi prowadzącymi 
działalność pożytku publicznego w zakresie odpowiadającym zadaniom miasta Jastrzębie-
Zdrój. 

2. Podstawowym kryterium decydującym o współpracy z organizacjami pozarządowymi  
jest realizacja przez nie zadań na rzecz miasta Jastrzębie-Zdrój lub jego mieszkańców. 

3. Współpraca miasta Jastrzębie-Zdrój z organizacjami pozarządowymi obejmuje 
następujące formy: 
1) współpracę finansową, 
2) współpracę pozafinansową. 

 
§ 5 

Współpraca finansowa 
 

1. Współpraca finansowa odbywa się w formie zlecania organizacjom pozarządowym 
realizacji zadań publicznych o charakterze wieloletnim na zasadach określonych 
w ustawie. 

2. Podstawowym trybem zlecania realizacji zadań publicznych organizacjom pozarządowym 
jest otwarty konkurs ofert, chyba że przepisy odrębne przewidują inny tryb zlecania. 

3. Wybór zlecenia realizacji zadań publicznych w trybie, o którym mowa w ust. 2,  
lub w innym trybie określonym w odrębnych przepisach, następuje w sposób 
zapewniający wysoką jakość wykonania danego zadania. 

4. Przy realizacji zadań długoterminowych umowy o wspieranie i powierzenie zadania 
publicznego mogą być zawarte na okres nie dłuższy niż 5 lat. – czy to zostawiamy - jest  
w ustawie w art. 16 ust. 3 

5. Zadania publiczne i środki finansowe na ich realizację ujęte w treści Programu to: 
1) zadania zlecone przez administrację rządową, 
2) zadania własne fakultatywne, które z uwagi na ich charakter czy grupy docelowe 

mogą być zlecone na okres wykraczający poza rok budżetowy, natomiast wysokość 
środków finansowych na ich realizację będzie uzależniona od sytuacji finansowej 
miasta Jastrzębie-Zdrój. 

 
§ 6 

Współpraca pozafinansowa 
 

Pozafinansowe formy współpracy miasta Jastrzębie-Zdrój z organizacjami pozarządowymi 
dotyczą: 
a) przekazywania informacji o planowanych działaniach poprzez: publikowanie ważnych 
wiadomości w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronach internetowych miasta  
i w mediach społecznościowych, a także przez listy, e-maile i spotkania organizacji 
pozarządowych działających w Jastrzębiu-Zdroju. Informacje dotyczyć będą podejmowanych 
inicjatyw, priorytetowych zadań realizowanych w roku obowiązywania programu, informacji 
dotyczących działalności organizacji pozarządowych, zmieniających się przepisów prawa, 
możliwości pozyskania środków z budżetu miasta i środków zewnętrznych, 
b)  konsultowania z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi  
w art. 3 ustawy, projektów aktów prawa miejscowego w dziedzinach dotyczących 
działalności statutowej tych organizacji, w celu uzyskania ich opinii,  



 

c)  tworzenia oraz kontynuowania wspólnych zespołów o charakterze doradczym  
i inicjatywnym, w skład, których wchodzą przedstawiciele jastrzębskich organizacji oraz 
samorządu, a także wspieranie Rady Działalności Pożytku Publicznego Miasta Jastrzębie-
Zdrój, organu konsultacyjnego, doradczego i opiniodawczego powołanego zarządzeniem 
Prezydenta Miasta. Zadania Rady określa ustawa, 
d)  możliwości nawiązywania partnerstw z organizacjami pozarządowymi celem realizacji 
zadań na rzecz mieszkańców miasta oraz wspólnej realizacji projektów w ramach programów 
operacyjnych, zgodnie z zasadami określonymi w ustawie o zasadach prowadzenia polityki 
rozwoju, 
e)  organizacji otwartych spotkań przedstawicieli organizacji z przedstawicielami samorządu, 
f) obejmowania patronatem honorowym Prezydenta Miasta przedsięwzięć realizowanych 
przez organizacje pozarządowe,  
g)  prowadzenia elektronicznego wykazu jastrzębskich organizacji pozarządowych  
na stronie internetowej miasta www.jastrzebie.pl, 
h)  prowadzenia akcji 1,5% podatku dochodowego, kampanii wspierającej jastrzębskie 
organizacje pozarządowe posiadające status pożytku publicznego, 
i)  możliwości bezpłatnego udostępniana zasobów Jastrzębskiego Centrum Organizacji 
Pozarządowych, mieszczącego się przy ul. Wrzosowej 12A w Jastrzębiu-Zdroju na potrzeby 
działalności statutowej organizacji pozarządowych, 
j)  organizacji Festiwalu Organizacji Pozarządowych, 
k)  promocji działalności organizacji poprzez umożliwienie organizacjom pozarządowym 
publikowania istotnych wiadomości, komunikatów w gazecie lokalnej na stronie internetowej 
Miasta oraz w mediach społecznościowych, 
l)  doradztwa i udzielania pomocy merytorycznej organizacjom w przygotowaniu programów 
i wniosków w celu zwiększenia profesjonalizmu podejmowanych działań, 
m)  przekazywaniu informacji w zakresie pozyskiwania środków finansowych z innych źródeł 
poprzez informowanie o możliwości ich uzyskania, 
n)  organizowania lub współorganizowania szkoleń, konferencji, spotkań służących m. in. 
wymianie doświadczeń, mających na celu podniesienie sprawności funkcjonowania 
organizacji. 

 
§ 7 

Zakres przedmiotowy i priorytetowe zadania publiczne w latach 2026 - 2030. 
 

1. Wykaz priorytetowych zadań publicznych o charakterze wieloletnim, w wybranych 
sferach zadań publicznych, obejmuje obligatoryjne zadania własne, zadania zlecone przez 
administrację rządową oraz inne zadania publiczne o charakterze długoterminowym, 
których realizacja wynika z celów programu.  

2. Do priorytetowych zadań publicznych w latach 2026 - 2030, przeznaczonych do realizacji 
organizacjom pozarządowym należą: 

 

1) pomoc społeczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz 
wyrównania szans tych rodzin i osób, 

2) wspieranie rodziny i systemu pieczy zastępczej, 
3) prowadzenia punktów przeznaczonych na udzielanie nieodpłatnej pomocy prawnej oraz 
zwiększania świadomości prawnej społeczeństwa lub świadczenia nieodpłatnego 
poradnictwa obywatelskiego, 
4) działalności na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób zagrożonych 



 

wykluczeniem społecznym, 
5) działalności charytatywnej, 
6) działalności na rzecz mniejszości narodowych i etnicznych oraz języka regionalnego, 
7) działalności na rzecz integracji cudzoziemców, 
8) integracja i aktywizacja osób starszych, w tym kombatantów i osób represjonowanych:  
9) przeciwdziałanie problemom uzależnień i przemocy domowej, 
10) działania na rzecz osób z niepełnosprawnościami, 
11) promocji i organizacji wolontariatu. 
 
3. Lista zadań publicznych o charakterze wieloletnim, wymienionych w ust. 2, może ulec 

zmianie. 
§ 8 

Okres realizacji programu 
 

Przyjmuje się okres realizacji Programu od 1 stycznia 2026 roku do 31 grudnia 2030 roku. 
 

§ 9 
Sposób realizacji Programu 

 
1. Prezydent Miasta Jastrzębie-Zdrój, we współpracy z realizatorami Programu przedkłada 

sprawozdanie z realizacji Programu, które opiera się w szczególności na analizie jego 
wyników pod kątem następujących kryteriów: 

1) liczby ogłoszonych otwartych konkursów ofert na zadania o charakterze wieloletnim, 
2) liczby ofert złożonych w otwartych konkursach ofert na zadania o charakterze 

wieloletnim, 
3) liczby umów zawartych z organizacjami pozarządowymi na realizację zadań publicznych  

o charakterze wieloletnim, 
4) liczby organizacji pozarządowych realizujących zadania publiczne o charakterze 

wieloletnim, 
5) liczby organizacji pozarządowych, podejmujących po raz pierwszy zadanie publiczne 

o charakterze wieloletnim, 
6) łącznej wysokości środków finansowych miasta Jastrzębie-Zdrój zaangażowanych 

w realizację zadań publicznych w ramach umów o charakterze wieloletnim, 
7) łącznej wysokości środków finansowych zaangażowanych przez organizacje 

pozarządowe w realizację zadań publicznych w związku z umowami wieloletnimi, 
2. Program zostanie poddany ocenie w zakresie założeń, procesu realizacji i rezultatów oraz 

pod względem skuteczności, trwałości, efektywności, a także użyteczności podjętych 
działań. 

3. Oceny w zakresie, o którym mowa w ust. 3, dokona Prezydent Miasta Jastrzębie-Zdrój. 
4. Rada Działalności Pożytku Publicznego w Jastrzębiu-Zdroju dokona oceny stanu 

współpracy organizacji pozarządowych z Miastem Jastrzębie-Zdrój w zakresie realizacji 
zadań publicznych w oparciu o dane ujęte w ust. 1. 
 

§ 10 
Wysokość środków planowanych na realizację programu 

 

1. Wysokość środków finansowych planowanych na realizację zadań publicznych ujętych 
w Programie zostanie określona w uchwale budżetowej, a w przypadku obligatoryjnych 
zadań własnych w Wieloletniej Prognozie Finansowej. 

 


