PROJEKT

UCHWALA NR ....ccccevueiuenneee
RADY MIASTA JASTRZEBIE-ZDROJ

w sprawie Rocznego programu wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na rok 2026

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19, art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1, art. 42 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2025 r. 1153 z p6zn. zm.) oraz
art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoSci pozytku publicznego
i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1491), po przeprowadzeniu konsultacji zgodnie
z uchwalg Nr LVI/706/2010 Rady Miasta Jastrzebie-Zdrdj z dnia 27 maja 2010r. w sprawie
okreslenia zasad i trybu przeprowadzenia konsultacji z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r., o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

Rada Miasta Jastrzebie-Zdroj

uchwala

§1
Przyja¢ Roczny program wspoélpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
na rok 2026, stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwatly.

§2

Wykonanie uchwatly powierzy¢ Prezydentowi Miasta Jastrzebie-Zdrdj.

§3
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzegdowym
Wojewddztwa Slaskiego.

| ZASTEPCA PREZYDENTA MIASTA
|-l Grzegorz Dulemba



Uzasadnienie

Zgodnie z art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego
1 o wolontariacie, organ stanowigcy jednostki samorzadu terytorialnego przyjmuje corocznie
program wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami wskazanymi
w art. 3 ust. 3 tej ustawy. Niniejszy dokument jest efektem wspolnej pracy, konsultacji oraz
wymiany do$wiadczen pomiedzy samorzadem a organizacjami pozarzgdowymi dziatajagcymi
na terenie Jastrzgbia-Zdroju. Program okresla podstawowe zasady, formy i cele wspolpracy
pomigdzy miastem a trzecim sektorem. Zawiera takze zadania przewidziane do realizacji oraz
planowang wysoko$¢ srodkow publicznych przeznaczonych na ich wykonanie. Gléwnym
zatlozeniem programu jest zwigkszenie zaangazowania obywateli w zycie lokalnej
spotecznosci, rozwijanie poczucia odpowiedzialnosci za wspolnote i jej otoczenie, a takze
pielegnowanie lokalnych tradycji. Istotnym celem jest takze wspieranie rozwoju
1 profesjonalizacji organizacji pozarzadowych — m.in. poprzez zlecanie im zadan publicznych
oraz podnoszenie jakosci realizowanych przez nie ustug. Program ma roéwniez na celu
wzmocnienie roli aktywno$ci obywatelskiej w rozwigzywaniu problemow lokalnych. Prace nad
dokumentem rozpoczety si¢ w marcu biezacego roku. Organizacje zostaly poinformowane
o mozliwosci zgtaszania swoich propozycji dotyczacych wspolpracy w 2026 roku. W proces
ten aktywnie zaangazowaty si¢ 24 organizacje pozarzadowe, ktore przestaly wlasne sugestie.
Wszystkie zgloszenia zostaly przeanalizowane pod katem ich zgodnos$ci z priorytetowymi
dziataniami miasta. Roéwniez Rada Dzialalno$ci Pozytku Publicznego Miasta Jastrzgbie-Zdroj
zajeta stanowisko w tej sprawie. Opracowany projekt programu zostat skierowany
do konsultacji spolecznych z organizacjami pozarzagdowymi — zgodnie z uchwalg
Nr LVI/706/2010 Rady Miasta Jastrzebie-Zdrdj z dnia 27 maja 2010 r. oraz zarzadzeniem
Prezydenta Miasta. Konsultacje odbyly si¢ w dniach od 15 do 29 wrzeénia 2025 r. i miaty na
celu uzyskanie opinii jastrzebskiego sektora pozarzagdowego na temat projektu dokumentu.
W wyniku konsultacji wplynety/nie wplynety nastepujace uwagi:

Uwagi zostaly uwzglednione/nie uwzglednione: ...........ccecvevevierienenienenceiennens

Konsultacje miaty charakter opiniodawczy. Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta

Jastrzgbie-Zdroj wydata opini¢ w formie uchwaty.



Roczny program wspoélpracy
Z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie na rok 2026

Jastrzebie-Zdroj, 2026 rok



Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Postanowienia ogdlne.

Program wspotpracy ma na celu budowanie partnerstwa pomiedzy Miastem Jastrzebie-Zdroj,
a organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 3
ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie. Dziatania te stuzg lepszemu
zaspokajaniu potrzeb lokalnej spoteczno$ci poprzez wspieranie aktywnosci obywatelskiej,
tworzenie sprzyjajacych warunkow dla inicjatyw mieszkancow oraz podejmowanie dziatan na
ich rzecz.

Realizacja zadan publicznych przy udziale organizacji pozarzadowych w znaczacy sposob
wplywa na poprawe zycia mieszkancow Jastrzebie-Zdroj, rozwoj naszego miasta oraz wpisuje
si¢ w ide¢ budowy spoteczenstwa obywatelskiego.

Powierzanie realizacji zadan spotecznych organizacjom pozarzadowym zwigksza efektywnos¢
i trafno$¢ podejmowanych dzialan, poniewaz organizacje pozarzadowe najlepiej znaja
potrzeby lokalnych spotecznosci, dziataja w ich imieniu i sg z nimi silnie zwigzane — realnie
budujac poczucie wspolnoty.

Rada Miasta Jastrzebie-Zdrdj przyjmujac niniejszy dokument, deklaruje wole kontynuowania
wspoOlpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.
3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie w zakresie prowadzonej
dziatalnosci w sferze zadan publicznych oraz ksztattowania wzajemnych relacji tak, aby
wspolpraca nieustannie si¢ rozwijata. Wspotpraca oparta jest na zasadach wzajemnego zaufania
z wykorzystaniem najlepszych praktyk w zakresie komunikacji, partycypacji iprzybiera forme
zar6wno wsparcia finansowego, jak i niefinansowego.

2. llekro¢ w uchwale jest mowa o:

1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnos$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie,

2) programie - nalezy przez to rozumie¢ Roczny program wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ustawy, na rok 2026,

3) organizacji pozarzadowej - rozumie si¢ przez to organizacjg, o ktorej mowa
w art. 3 ustawy,

4) Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Radg¢ Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta
Jastrzgbie-Zdroj,

5) dotacji - rozumie si¢ przez to dotacj¢ w rozumieniu art. 2 pkt. 1) ustawy,

6) inicjatywie lokalnej - rozumie si¢ przez to forme¢ wspotpracy samorzadu z mieszkancami,
w celu wspolnego realizowania zadania publicznego na rzecz spotecznosci lokalnej
na zasadach partnerskich,

7) mies$cie - nalezy przez to rozumie¢ miasto Jastrzebie-Zdroj,



8) wydzialach - nalezy przez to rozumie¢ wydziaty i jednostki organizacyjne Urzgdu Miasta
Jastrzgbie-Zdroj, realizujace zadania we wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi,

9) Centrum - nalezy przez to rozumie¢ Jastrzebskie Centrum Organizacji Pozarzadowych,
komorka organizacyjna Urzedu Miasta Jastrzebie-Zdrdj, realizujaca zadania z zakresu
wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi,

10) konkursie - nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa
w art. 13 ustawy,

11) malych zleceniach - nalezy przez to rozumie¢ zlecanie zadan publicznych organizacjom
pozarzadowym w trybie okres§lonym w art. 19 a ustawy,

12) komisji - nalezy przez to rozumie¢ komisj¢ konkursowa, o ktorej mowa
w art. 15 ust. 2a-2b, 2d-2f ww. ustawy, opiniujaca zlozone oferty w ramach organizowanych
konkursoéw dla organizacji pozarzagdowych.

Rozdzial 2.
CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

§ 2. 1. Cel gléwny programu:

Celem glownym Programu jest budowanie partnerstwa oraz okreslenie zasad i form wspolpracy
miasta Jastrzgbie-Zdrdj z organizacjami pozarzadowymi, ktore sa jednym ze strategicznych
partneréw miasta, w prowadzeniu dziatan majacych na celu rozwdj miasta Jastrzebie-Zdroj
i poprawe jakoS$ci zyciacego mieszkancow poprzez zwigkszenie ich partycypacji w realizacji
zadan publicznych.

2. Cele szczegélowe programu:

1) wzmocnienie pozycji organizacji pozarzadowych we wspotrealizacji zadan publicznych
przez powierzanie i wspieranie realizacji tych zadan,

2) tworzenie warunkow do spotecznej aktywnosci i zwigkszenie udziatu organizacji
pozarzadowych w konsultacjach ogloszonych przez Miasto,

3) angazowanie organizacji pozarzadowych w miejskie wydarzenia oraz wazne inicjatywy
spoteczne,

4) doskonalenie jako$ci ustug realizowanych przez sektor pozarzadowy poprzez prowadzenie
szkolen oraz zapewnianie wsparcia doradczego i konsultacyjnego, zarowno indywidualnego,
jak i grupowego,

5) wspolne ustalenie regut, zakresow, kierunkéw oraz sposobow wspodtdziatania,

6) promocja dziatalnos$ci organizacji pozarzadowych,

7) kreowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez wzmacnianie ws$rdd mieszkancow
Jastrzebia-Zdroju s$wiadomosci odpowiedzialnosci za lokalng wspdlnote i najblizsze otoczenie,
8) zapewnienie wsparcia infrastrukturalnego poprzez udostgpnianie miejskich lokali na
korzystnych warunkach,

9) propagowanie i rozpowszechnianie inicjatyw organizacji pozarzadowych z wykorzystaniem
lokalnych mediow,

10) partnerstwo i udzielanie wsparcia Radzie Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta
Jastrzgbie-Zdroj,

11) budowanie wspolpracy w celu ustanawiania partnerstw.



Rozdzial 3.
ZASADY WSPOLPRACY

§ 3. Wspolpraca miasta Jastrzgbie-Zdré] z organizacjami pozarzadowymi opiera
si¢ na zasadach:

1) pomocniczos$ci — oznacza uporzadkowanie wzajemnych relacji oraz podzial zadan miedzy
sektorem publicznym a sektorem obywatelskim co oznacza, ze miasto przekazuje zadania do
realizacji organizacjom pozarzagdowym tam, gdzie istniejg ku temu odpowiednie warunki
organizacyjne i finansowe, zgodnie z zasadami okre$lonymi w ustawie,

2) suwerennosci stron — polega na tym, iz strony maja prawo do niezalezno$ci i odrgbnosci
w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobéw rozwigzywania problemow
i zadan. Relacje te bedg ksztalttowane z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezaleznosci,
3) partnerstwa - to $cista wspolpraca miasta i organizacji pozarzadowych realizujacych
wspélne dziatania na rzecz mieszkancow Jastrzebia-Zdroju. W mysl tej zasady, zaktada
si¢ dobrowolng wspolprace partneréw w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw i zadan,
wspotdecydowaniu o alokacji $rodkéw na ich realizacj¢, wypracowywaniu najlepszych
sposobow i ich realizacji traktujagc si¢ wzajemnie jako podmioty réwnoprawne w tych
procesach na rzecz osiggni¢cia wyznaczonych celow,

4) efektywnosci — realizowanie planowanych dziatan i dazenie do osiagania wspolnie
najlepszych celéw w realizacji zadan publicznych. Srodki publiczne powinny by¢ wydawane
W sposob celowy oszczedny celem osiggnigcia wspolnie okreslonych celow,

5) uczciwej konkurencji — podejmowanie dzialan opierajacych si¢ na obiektywnych i rownych
dla wszystkich stron kryteriach, zasadach oraz prowadzenie dziatan dotyczacych zlecania zadan
publicznych w sposob transparentny i przejrzysty. To dziatania, opierajace si¢ na obiektywnych
kryteriach i zasadach niebudzacych watpliwosci w zakresie procedur,

6) jawnosci — wszystkie dzialania w ramach wspolpracy jastrzgbskiego samorzadu
z organizacjami pozarzadowymi sg przejrzyste i transparentne, co daje prawo partnerom
wspolnego przedsiewzigcia do petnej informacji, dysponowania prawdziwa i rzetelng wiedza,
ktéra przyczynia¢ si¢ bedzie do tworzenia partnerskich relacji oraz budowania obustronnego
zaufania.

Rozdzial 4.
ZAKRES PRZEDMIOTOWY

§ 4. Wspotpraca Miasta z organizacjami pozarzagdowymi bedzie prowadzona w zakresie zadan
publicznych wskazanych w art. 4 ustawy, uznanych przez Miasto za szczegodlnie istotne,
zwlaszcza w obszarze zadan wlasnych gminy.

Realizacja tych zadan wynika z potrzeby zaspokojenia wspdlnych potrzeb mieszkancow,
zidentyfikowanych na podstawie opinii lokalnej spolecznosci, w tym organizacji
pozarzadowych, oraz kierunkéw wyznaczonych przez miejskg polityke zarzadcza.



Rozdzial 5.
FORMY WSPOLPRACY

§ 5. 1. Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi odbywac si¢ bedzie w formie finansowej

i pozafinansowe;.

2. Wspotpraca finansowa polega na:

a) zlecaniu organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych na zasadach
okreslonych w ustawie, ktore moga mie¢ nastepujace formy:

— tryb otwartych konkursow ofert (niewykorzystana czg¢s¢ srodkow finansowych w tym trybie
moze zosta¢ przeznaczona na realizacj¢ matych zlecen),

— tryb malych zlecen,

— w szczegolnych przypadkach na podstawie odrgbnych przepisow prawa,

b) zlecaniu ustug w trybie okre§lonym w ustawie Prawo zamowien publicznych,

c) mozliwo$¢ ubiegania si¢ o oprocentowang pozyczke na realizacje prefinansowanego
projektu finansowanego ze zrodet zewngtrznych, realizowanego w sferze pozytku
publicznego na rzecz miasta i jego mieszkancow. Pozyczka moze zosta¢ udzielona
w przypadku uznania celowo$ci i zasadnosci przedstawionego dzialania, zapewnienia
wysokiej jakosci wykonania zadania oraz sytuacji finansowej miasta. Organizacje
pozarzadowe kierujg pismo do Prezydenta Miasta wskazujgc: kwote wnioskowanej pozyczki

(maksymalnie do kwoty podlegajacej refundacji), cel na ktory bedzie wydatkowana (zgodny
z zalozeniami projektu), termin sptaty. Wnioskodawca zalacza stosowne dokumenty
potwierdzajace realizacje projektu m.in. umowe, zatwierdzony projekt oraz inne dokumenty
niezbedne do analizy wniosku,

d) mozliwo$¢ realizacji zadan uznanych za zasadne i priorytetowe w ramach inicjatywy
lokalnej. Szczegotowe zasady udzielania tego rodzaju wsparcia, a takze obszary w ktorych
mozliwa jest realizacja przedsiewzi¢¢, okresla ustawa oraz uchwata nr LXII1/790/2010 Rady
Miasta Jastrzebie-Zdroj z dnia 28 pazdziernika 2010 r., dotyczaca trybu i kryteriow oceny
wnioskow o realizacj¢ zadan publicznych w ramach inicjatywy lokalnej. Zadania beda
realizowane w ramach §rodkéw finansowych zabezpieczonych na ten cel w budzecie Miasta
Jastrzgbie-Zdroj na dany rok.

e) mozliwo$¢ uzytkowania lokali nalezacych do zasobow miasta na preferencyjnych
warunkach. Informacje o dostepnych lokalach oraz zasadach ich udostgpniania przekazuje
Miejski Zarzad Nieruchomoéci lub odpowiednia jednostka organizacyjna miasta zarzadzajaca
danym obiektem.

3. Wspotpraca pozafinansowa polega na:
a) przekazywanie informacji o planowanych dzialaniach poprzez: publikowanie waznych
wiadomos$ci w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronach internetowych miasta i w mediach
spotecznosciowych, a takze przez listy, e-maile i spotkania organizacji pozarzadowych
dziatajacych w Jastrzgbiu-Zdroju. Informacje dotyczy¢ beda podejmowanych inicjatyw,
priorytetowych zadan realizowanych w roku obowigzywania programu, informacji
dotyczacych dziatalnosci organizacji pozarzadowych, zmieniajacych si¢ przepisOw prawa,
mozliwosci pozyskania srodkow z budzetu miasta i srodkéw zewnetrznych,



b) konsultowaniu z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ustawy, projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji, w celu uzyskania ich opinii,

c) tworzeniu oraz kontynuowaniu wspdlnych zespotow o charakterze doradczym
i inicjatywnym, w sklad, ktorych wchodza przedstawiciele jastrzebskich organizacji oraz
samorzadu, a takze wspieranie Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta Jastrzebie-
Zdroj, organu konsultacyjnego, doradczego i opiniodawczego powolanego zarzadzeniem
Prezydenta Miasta. Zadania Rady okresla ustawa,

d) mozliwosci nawigzywania partnerstw z organizacjami pozarzgdowymi celem realizacji
zadan na rzecz mieszkancoOw miasta oraz wspolnej realizacji projektow w ramach programow
operacyjnych, zgodnie z zasadami okre§lonymi w ustawie o zasadach prowadzenia polityki
rozZwWoju,

e) organizacji otwartych spotkan przedstawicieli organizacji z przedstawicielami samorzadu,
f) zapewnieniu bezplatnego dostgpu do Generatora eNGO, narzedzia stuzacego
do elektronicznego sktadania ofert w ramach otwartych konkurséw ofert lub matych zlecen.
Informacje o Generatorze dostepne sa na stronie internetowej miasta www.jastrzebie.pl
w zakladce - organizacje pozarzadowe - Generator eNGO,

g) obejmowaniu patronatem honorowym Prezydenta Miasta przedsigwzie¢ realizowanych
przez organizacje pozarzadowe,

h) prowadzeniu elektronicznego wykazu jastrzgbskich organizacji pozarzadowych
na stronie internetowej miasta www.jastrzebie.pl,

1) prowadzeniu akcji 1,5% podatku dochodowego, kampanii wspierajacej jastrzgbskie
organizacje pozarzadowe posiadajace status pozytku publicznego,

j) mozliwosci bezptatnego udostepniana zasobow Jastrzgbskiego Centrum Organizacji
Pozarzadowych, mieszczacego si¢ przy ul. Wrzosowej 12A w Jastrzgbiu-Zdroju na potrzeby
dziatalno$ci statutowej organizacji pozarzagdowych,

k) organizacji Festiwalu Organizacji Pozarzadowych,

1) promocji dziatalnos$ci organizacji poprzez umozliwienie organizacjom pozarzadowym
publikowania istotnych wiadomosci, komunikatéw w gazecie lokalnej na stronie internetowe;j
Miasta oraz w mediach spotecznosciowych,

m) doradztwie i udzielaniu pomocy merytorycznej organizacjom w przygotowaniu programow
i wnioskéw w celu zwigkszenia profesjonalizmu podejmowanych dziatan,

n) przekazywaniu informacji w zakresie pozyskiwania srodkow finansowych z innych zrédet
poprzez informowanie o mozliwosci ich uzyskania,

0) organizowanie lub wspotorganizowanie szkolen, konferencji, spotkan shuzacych m. in.
wymianie do$wiadczen, majacych na celu podniesienie sprawnosci funkcjonowania
organizacji.

Rozdzial 6.
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

§ 7. W roku 2026 Miasto Jastrzebie-Zdroj, jako priorytetowe ustala nastgpujace zadania, ktore
beda zlecane do realizacji organizacjom pozarzadowym prowadzacym dziatalnos$¢ statutowa
w danej dziedzinie w nastepujacych trybach:

1. Otwarte konkursy ofert:



a) kultura - powierzenie zadan,

b) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej - wspieranie zadan,

¢) turystyka - powierzenie zadan,

d) ochrona i promocja zdrowia - powierzenie zadan,

f) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym:

- profilaktyka i rozwigzywanie probleméw alkoholowych, dziatania skierowane do osob
uzaleznionych i ich rodzin poprzez propagowanie trzezwego stylu zycia - powierzenie zadan,
g) pomoc spoteczna, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyrdbwnywania szans tych rodzin i os6b - powierzenie zadan,

h) profilaktyka i zapobieganie narkomanii, dziatania skierowane do osob uzaleznionych i ich
rodzin poprzez propagowanie stylu zycia bez uzaleznien powierzenie zadan,

i) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowej - powierzenie zadan.

1.1. Planowana wysokos$¢ srodkow finansowych przeznaczonych na otwarte konkursy ofert
wynosi 2 996 320,00 zt.
1.2. Szczegdlowe warunki sktadania ofert na realizacj¢ zadan publicznych okresla ogloszenia

otwartych konkursow ofert.

1.3. Harmonogram planowanych konkurséw stanowi zatacznik do niniejszego programu.

2. Male zlecenia:

a) ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego,

b) kultura,

c) sport

d) dzialania zwigzane z kultywowaniem tradycji narodowej, historycznej i patriotyczne;.

2.1. Planowana wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje matych zlecen:
90 000,00 zt.

2.2. Oferty na zadania w trybie matych zlecen nalezy sktada¢ w okresie obowigzywania
programu do wyczerpania zaplanowanych srodkow.

3. Miasto ponadto realizuje zadania we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi z zakresu
administracji rzadowej w zakresie powierzenia realizacji zadania publicznego w dziedzinie
nieodptatnej pomocy prawnej, nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego oraz edukacji
prawnej. Srodki na ten cel pochodza z Budzetu Panstwa.

Rozdzial 7.
OKRES REALIZACJI PROGRAMU ORAZ WYSOKOSC SRODKOW
PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

§ 7. 1. Program obowigzuje od 1 stycznia 2026 r. do 31 grudnia 2026 .

2. Miasto planuje przeznaczy¢ na realizacj¢ programu wspoipracy w 2026 r. kwote
w wysokosci: 3 086 320,00 zi. Wigzace kwoty na realizacj¢ wskazanych w programie
priorytetowych zadan, znane beda po wejsciu w zycie uchwaty Rady Miasta w sprawie
przyjecia budzetu miasta na rok 2026.



Rozdzial 8.
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

Realizatorami postanowien niniejszego programu sg w szczegolnosci:

a) Rada Miasta Jastrzebie-Zdrdj i jej komisje w zakresie okreslania priorytetowych obszarow
i kierunkow wspolpracy z organizacjami, wytyczania polityki spotecznej, uchwalania rocznego
programu wspoOlpracy z organizacjami oraz okreslenia wysokosci srodkow przeznaczonych na
finansowanie lub dofinansowanie zadan publicznych w ramach Programu.

b) Prezydent Miasta, koordynuje biezacg wspolpraca, oglasza otwarte konkursy ofert, zleca
organizacjom pozarzadowym realizacj¢ zadan publicznych, powotuje ciata doradcze
i komisje w sktad, ktorych wchodza przedstawiciele organizacji pozarzgdowych, w celu
trafnego zdiagnozowania lokalnych potrzeb, aktywizuje organizacje pozarzadowe do dziatan
poprzez wlgczenie ich do wspotorganizacji wydarzen. Oferuje organizacjom pozarzagdowym
dostep do réznorodnych form pomocy pozafinansowej. Miasto, aby zwigkszy¢ przejrzystosé
wydatkow, w zakresie zadan publicznych udostgpnia ogltoszenie o otwartych konkursach ofert
oraz informacje o ofertach ztozonych w trybie matych zlecen na stronie internetowej miasta
www.jastrzebie.pl w zaktadce ,,organizacje pozarzadowe” oraz na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej i na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta.

c) Organizacje pozarzadowe w zakresie udzialu w otwartych konkursach ofert, efektywnej
realizacji zleconych zadan miasta oraz wykorzystania przyznanych na ten cel $rodkow
finansowych, a takze poprzez wspotprace w dazeniu do realizacji celow programu,
podejmowanie wspolnych przedsiewzie¢ oraz udziatu w pracach komisji konkursowych.

d) Wydzialy oraz jednostki organizacyjne miasta, ktorym powierzono w obszarach swoich
kompetencji wspdlprace z sektorem pozarzadowym poprzez biezacg wspolprace
z organizacjami pozarzagdowymi, wspolprace przy opracowywaniu programu, redagowanie
ogloszen konkursowych, merytoryczng kontrole realizacji zleconych zadan i wydatkowania
dotacji oraz prace w komisjach konkursowych.

Rozdzial 9.
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

§ 9. 1. Program bedzie poddawany biezacej analizie w zakresie prawidlowosci realizacji
przedstawionych dziatan.

2. Ocena realizacji programu dokonywana bgdzie na podstawie ponizszych wskaznikow:
1) otwarte konkursy ofert:

a) liczba ogloszonych konkursow,

b) liczba ztozonych ofert w konkursach,

¢) liczba zawartych uméw na realizacje zadan w trybie konkursu,

d) wysoko$¢ kwot udzielonych dotacji,

e) liczba organizacji pozarzadowych realizujacych zlecone zadania publiczne,

f) liczba umow niezrealizowanych,

2) male zlecenia:

a) liczba ztozonych ofert,

b) liczba zawartych umow,

c) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji,



d) liczba organizacji pozarzadowych realizujacych zadania publiczne,

e) liczba umow niezrealizowanych,

3) inne:

a) liczba wspolnych przedsigwzie¢ o charakterze pozafinansowym (szkolenia, warsztaty,
spotkania, konsultacje, wydarzenia, kampanie, itp.),

b) liczba konsultowanych dokumentow strategicznych i projektow aktow prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej organizacji pozarzadowych,

¢) liczba zrealizowanych inicjatyw lokalnych,

d) liczba posiedzen Rady Dzialalnosci Pozytku Publicznego Miasta Jastrzgbie-Zdroj, w tym
podjetych uchwat i ztozonych wnioskow,

e) wysokosci §rodkow finansowych przeznaczonych z budzetu miasta na realizacj¢ programu
w stosunku do roku ubiegtego.

3. Ocena realizacji programu zawarta bedzie w sprawozdaniu z realizacji niniejszego programu,
ktére przedtozone bedzie Radzie Miasta w terminie wskazanym w ustawie.

Rozdzial 10.
INFORMACJE O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU
ORAZ O PRZEBIEGU KONSULTACIJI

§ 10. 1. Program na rok 2026 zostal opracowany w oparciu o dotychczasowe do§wiadczenie
we wspoOlpracy z organizacjami, na bazie programu obowigzujagcego w roku biezacym, a jego
przygotowanie poprzedzily ponizsze dziatania:

a) przestanie 7 marca 2025 r. pisemnej informacji do wszystkich organizacji pozarzadowych
0 rozpoczgciu procesu tworzenia projektu programu na 2026 r. wraz z prosba o skladanie
propozycji w tym zakresie. Propozycje mozna bylo zglasza¢ do Wydzialu Kultury, Sportu
i Turystyki poczta tradycyjng badz za posrednictwem poczty elektronicznej w terminie
do 30 kwietnia 2025 r.,

b) analiza i rozpatrzenie zgtoszonych przez organizacje propozycji — tacznie na zaproszenie
do sktadania propozycji do projektu programu odpowiedziato 29 organizacji pozarzadowych.
Ztozone propozycje wspolpracy pogrupowano i przekazano do wilasciwie merytorycznych
wydziatow, ktore dokonaly analizy wnioskow pod wzgledem celowosci i zasadnosci ich
realizacji. Wydziaty wskazaly dziedzing wspotpracy i tryb zlecania zadan publicznych oraz
planowana wysoko$¢ srodkow finansowych na realizacj¢ poszczegolnych dziatan,

¢) spotkanie przedstawicieli Il sektora w Jastrzgbskim Centrum Organizacji Pozarzadowych
w trakcie ktorego zebrano cenne informacje i uwagi organizacji do tworzonego dokumentu —
czerwcu, lipcu oraz sierpniu.

d) opracowanie i przygotowanie projektu programu w oparciu o ztozone propozycje, uwagi
i pozyskane informacje,

e) zapoznanie Rady Dziatalno$ci Pozytku Publicznego Miasta Jastrzgbie-Zdroj z projektem
programu - wrzesien 2025 r.

f) ogloszenie procesu konsultacji spotecznych — przeprowadzono je na podstawie Uchwaty
Nr LVI/706/2010 Rady Miasta Jastrzebie-Zdrdj z dnia 27 maja 2010r. w sprawie
szczegdtowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego gminy Jastrzebie-Zdrdj
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w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji oraz zgodnie
z Zarzadzeniem Prezydenta Miasta Jastrzebie-Zdrdj w sprawie konsultacji projektu uchwaty
Rocznego programu wspoOlpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
na rok 2026. Konsultacje przeprowadzono w terminie od 15.09.2025 r. do 29.09.2025 r. poprzez
zamieszczenie projektu uchwaly programu w Biuletynie Informacji Publiczne;,
na tablicy ogloszen Urzedu Miasta oraz na stronie internetowej Urzedu Miasta Jastrzebie-Zdroj
www.jastrzebie.pl. Celem konsultacji bylo poznanie opinii 1 stanowiska sektora
pozarzadowego. W wyznaczonym terminie nie wptynety w odpowiedniej formie uwagi od
podmiotow uprawnionych do uczestnictwa w konsultacjach. Z przebiegu konsultacji
sporzadzono protokot, ktory zostal opublikowany na stronie internetowej miasta
www.jastrzebie.pl, Biuletynie Informacji Publicznej, tablicy ogloszen Urzedu Miasta.
Konsultacje mialy charakter opiniodawczy. Protokot z konsultacji zostal przedtozony
do wiadomosci cztonkom Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta Jastrzebie-Zdroj,

g) przekazanie projektu Programu Radzie, celem zaopiniowania. Rada Dzialalnosci Pozytku
Publicznego Miasta Jastrzebie-Zdrdj, pazdziernika 2025 r. w formie uchwaty zaopiniowata
pozytywnie projekt Programu,

h) przedlozenie przez Prezydenta Miasta projektu Programu wraz
z informacjg o wynikach konsultacji do uchwalenia Radzie Miasta - pazdziernik 2025 r.

2. Po ogloszeniu uchwaty w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Slaskiego program
zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta oraz na stronie miasta
www.jastrzebie.pl.

Rozdzial 11.
TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

§ 11. 1. Komisje konkursowe do opiniowania ofert w poszczegolnych otwartych konkursach
ofert, zwane dalej ,,komisja”, powotuje Prezydent.

2. Sktad komisji zostanie opublikowany w Biuletynie Informacji Publiczne;.

3. Komisja po zapoznaniu si¢ z ofertami, opiniuje zlozone oferty w ramach ogloszonego
konkursu.

4. Komisja:

a) rozpoczyna prace z chwilg powotania,

b) konczy prace z chwilg zatwierdzenia wynikow otwartego konkursu ofert.

5. Czlonkowie komisji przed rozpoczgciem dziatan komisji skladaja o$wiadczenie, ze nie
pozostajg w takim stosunku prawnym Ilub faktycznym z podmiotami biorgcymi udziat
w konkursie ofert, ktory moze budzi¢ uzasadniong watpliwosc, co do ich bezstronnosci podczas
oceniania ofert.

6. Cztonkowie komisji majg mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze ztozonymi ofertami, przed
wyznaczong datg posiedzenia. Informacje o miejscu, w ktérym znajdujg si¢ oferty do wgladu
oraz o terminie i miejscu posiedzenia przekazywane sg niezwtocznie kazdemu cztonkowi przed
posiedzeniem komisji w formie pisemnej, telefonicznej badz droga elektroniczng
(e-mail).
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7. Pracami komisji kieruje Przewodniczacy, w razie jego nieobecnosci zastgpca
przewodniczacego.

8. Dla waznosci podejmowanych przez komisje decyzji wymagana jest obecno$é
co najmniej potowy jej sktadu, w tym Przewodniczacego lub zastepcy Przewodniczacego.
Decyzje podejmowane sg zwykla wickszoscia gtosow.

9. Komisja opiniuje oferty zgodnie z kryteriami wynikajgcymi z ogloszenia otwartego konkursu
ofert na podstawie karty indywidualnej oceny merytoryczne;j.

10. Karta indywidualnej oceny oferty zostaje opatrzona datg i czytelnym podpisem cztonka
komisji dokonujgcego oceny.

11. Z przebiegu prac komisji sporzadza si¢ protokot.

12. Karty indywidualnej oceny stanowig zatacznik do protokotu.

13. Protoko6t podpisuja czlonkowie komisji, obecni na posiedzeniach. Protokot zostaje
przedtozony Prezydentowi Miasta.

14. Prezydent Miasta, po zapoznaniu si¢ z propozycjami komisji, podejmuje ostateczng decyzje
o udzieleniu dotacji w drodze zarzadzenia.

Rozdzial 12.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 12. Program stanowi zbior zasad regulujgcych caloroczng wspotprace miasta

z organizacjami pozarzagdowymi. Program poddawany bedzie biezacej analizie w zakresie
prawidtowosci i terminowosci realizacji poszczegdlnych dziatan.
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Zatacznik nr 1

do Rocznego Programu Wspolpracy z
organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2026

Harmonogram planowanych konkursow

1. OTWARTE KONKURSY OFERT

Forma . .
Lp. Dziedzina konkursu przekazania Termin ogloszenia Wydzial oglaszajacy konkurs
. . konkursu
Srodkow
. . IV kwartat 2025 r.
Kultura Powierzenie
1 . Wslille.ran'lek It W . IV kwartat 2025 r. Kultury, Sportu
. 1 upowszechnianie kultury sparcie i Turystyki
fizycznej
Turystyka Powierzenie IV kwartal 2025 r.
Ochrona i promocja zdrowia Powierzenie IV kwartat 2025 r.
Profilaktyka
i rozwigzywanie problemow
alkoholowych dotyczacych
dziatan skierowanych do osob . . IV kwartat 2025 r.
.. i . Powierzenie
uzaleznionych i ich rodzin
poprzez propagowanie
trzezwego stylu zycia
Profilaktyka i zapobieganie
narkomanii, dziatania o ]
2. skierowane do 0sob Pf)llt}’kl SPOECZI@J
uzaleznionych i ich rodzin Powierzenie IV kwartat 2025 r. i Mieszkaniowej

poprzez propagowanie stylu
zycia bez uzaleznien
powierzenie zadan.

Pomoc spoteczna w tym
pomocy rodzinom i osobom w
trudnej sytuacji zyciowej oraz

wyrownywania szans tych
rodzin i oséb: ,,Prowadzenie

Srodowiskowego Domu

Samopomocy w latach 2023-
2027”7

Zadanie zostalo
Powierzenie powierzone
Stowarzyszeniu ,,0ligos”

Podtrzymywanie
i upowsze.chl?ianie trady(?ji o .
narodowe;, .pleIanowarr.na, Powierzenic IV kwartat 2025 r. Straz Mler.ka - Zarzadzanie
polskosci oraz rozwdj Kryzysowe i Sprawy Obronne
swiadomosci narodowej,
obywatelskiej i kulturowe;.

12




2. MALE ZLECENIA

Lp. Dziedzina Wydzial koordynujacy zadanie
1 Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona Ochrony Srodowiska
’ dziedzictwa przyrodniczego i Rolnictwa
Pomoc spoleczna w tym pomocy rodzinom i
2. osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz Wydziat Polityki Spotecznej i Mieszkaniowe;j
wyréwnywanie szans tych rodzin.
3. Kultura Kultury Sportu i Turystyki
4. Sport Kultury Sportu i Turystyki
5 Dziatania zwigzane z kultywowaniem tradycji Straz Miejska - Zarzadzanie Kryzysowe i
) narodowej, historycznej i patriotyczne;j. Sprawy Obronne

13




	PROJEKT ROCZNY PR.
	roczny program

