
UCHWALA NR .................. .. 
RADY MIASTA JASTRZĘBIE-ZDRÓJ 

z dnia .................... 2026 r. 

w sprawie określenia zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego 
wymiaru godzin zajęć nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze 

w przedszkolach, szkołach i placówkach oświatowych oraz określenia tygodniowego 
obowiązkowego wymiaru godzin pedagogów, pedagogów specjalnych, psychologów, logopedów, 

terapeutów pedagogicznych, doradców zawodowych oraz nauczycieli przedszkoli i innych 
placówek przedszkolnych pracujących z grupami obejmującymi dzieci 6--letnie i dzieci młodsze, 

zatrudnionych w szkołach, dla których organem prowadzącym jest Miasto Jastrzębie-Zdrój 

Na podstawie art. 42 ust. 6 i ust. 7 pkt 2 oraz pkt 3 lit.bi c w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 
26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U.2026 r. poz. 515), art. 18 ust. 2 pkt 15, 
art. 41 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2026 r. 
poz. 662) oraz art. 12 pkt 11, art. 42 ust.I i art. 92 ust.I pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 
o samorządzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2025r. poz. 1684), po uzyskaniu opinii związków 

zawodowych 

Rada Miasta Jastrzębie-Zdrój 
Uchwala: 

§ 1. Dyrektorowi, wicedyrektorowi, nauczycielowi pełniącemu inne stanowiska kierownicze oraz 
nauczycielowi pełniącemu obowiązki kierownicze w zastępstwie nauczyciela, któremu powierzono 
stanowisko kierownicze w przedszkolach, szkołach, zespołach szkół, zespołach szkolno­
przedszkolnych i placówkach oświatowych, prowadzonych przez Miasto Jastrzębie-Zdrój obniża się 
tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć, określony w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, 
o liczbę godzin określoną w załączniku nr 1 do niniejszej uchwały. 

§ 2. Określa się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć pedagogów, pedagogów 
specjalnych, psychologów, logopedów, terapeutów pedagogicznych i doradców zawodowych, 
zatrudnionych w szkołach lub przedszkolach ogólnodostępnych prowadzonych przez Miasto Jastrzębie­
Zdrój oraz nauczycieli przedszkoli, oddziałów przedszkolnych w szkołach podstawowych i innych form 
wychowania przedszkolnego, pracujących z grupami obejmującymi dzieci 6-letnie i dzieci młodsze, 
zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały. 

§ 3. Traci moc uchwała nr XVl.215.2022 Rady Miasta Jastrzębie-Zdrój z dnia 15 grudnia 2022r. w 
sprawie określenia zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin 
zajęć nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze w przedszkolach, szkołach i 
placówkach oświatowych oraz określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 

nauczycieli zatrudnionych w szkołach, dla których organem prowadzącym jest Miasto Jastrzębie-Zdrój, 
dla których ustalony plan zajęć jest różny w poszczególnych okresach roku szkolnego. 

§ 4. Traci moc uchwała nr X.151.2022 Rady Miasta Jastrzębie-Zdrój z dnia 21 lipca 2022 r. 
w sprawie określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć pedagogów, pedagogów 
specjalnych, psychologów, logopedów, terapeutów pedagogicznych, doradców zawodowych oraz 
nauczycieli przedszkoli i innych placówek przedszkolnych pracujących z grupami obejmującymi dzieci 
6-letnie i dzieci młodsze, zatrudnionych w szkołach, dla których organem prowadzącym jest Miasto 
Jastrzębie-Zdrój. 

§ 5. Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Jastrzębie-Zdrój. 

§ 6. Uchwała podlega publikacji w Dzienniku Urzędowym Województwa Śląskiego i wchodzi 
w życie z dniem 1 września 2026 r. 

PRE2YDENT MIASTA 
/-/ Michał Urgoł 



12 

Załącznik: nr 1 do uchwały nr ................... . 

Rady Miasta Jastrzębie-Zdrój 

z dnia .................... 2026 r. 

Rozmiar obniżki tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dla dyrektorów, 
wicedyrektorów, nauczycieli pełniących inne stanowiska kierownicze. 

1) W publicznych przedszkolach: 

Lp. Tygodniowy Stanowisko kierownicze Obniżka 

obowiązkowy obowiązkowego 

wymiar godzin tygodniowego 
zajęć pracy wymiaru godzin 
nauczyciela 

D!rektor l!rzedszkola liczgcego: 

- do 3 oddziałów godzin 

- 4 oddziały 14 godzin 

- 5 oddziałów 16 godzin 
1. 22 godziny 

- od 6 i więcej oddziałów (bez wicedyrektora) 18 godzin 

- od 6 i więcej oddziałów (z wicedyrektorem) 16 godzin 

Wiced!rektor l!rzedszkola 10 godzin 

D!rektor l!rzedszkola liczgcego: 

- do 3 oddziałów 15 godzin 

- 4 oddziały 17 godzin 

- 5 oddziałów 19 godzin 
2. 25 godzin 

- od 6 i więcej oddziałów (bez wicedyrektora) 21 godzin 

- od 6 i więcej oddziałów (z wicedyrektorem) 19 godzin 

Wicedvrektor nrzedszkola 12 godzin 

Dyrektor przedszkola specjalnego 13 godzin 

- od 1 do 5 oddziałów 

3. 18 godzin - od 6 do 10 oddziałów 14 godzin 

- od 11 do 13 oddziałów 15 godzin 

- od 14 i więcej oddziałów 16 godzin 

Wicedyrektor przedszkola spec_jalne20 12 godzin 

Dyrektor przedszkola specjalnego 15 godzin 

4. 20 godzin 
- od 1 do 5 oddziałów 



- od 6 do 10 oddziałów 16 godzin 

- od 11 do 13 oddziałów 17 godzin 

- od 14 i więcej oddziałów 18 godzin 

Wicedyrektor przedszkola spec_ialne20 13 godzin 

2) W szkołach podstawowych, ponadpodstawowych, zespołach szkól, zespołach szkolno­
przedszkolnych: 

Lp. Tygodniowy Stanowisko kierownicze Obniżka 

obowiązkowy obowiązkowego 

wymiar godzin tygodniowego wymiaru 
zajęć pracy godzin 
nauczyciela 

D!rektor szkolv (zesnolu) każdego tvnu2 

liczącej: 

- do 4 oddziałów 6 godzin 

- od 5 do 8 oddziałów 10 godzin 

- od 9 do 11 oddziałów 15 godzin 

- od 12 do 15 oddziałów 13 godzin 

- od 16 do 19 oddziałów 14 godzin 

- od 20 do 23 oddziałów 15 godzin 
1. 18 godzin - od 24 i więcej oddziałów 16 godzin 

Wiced!rektor szkol! (zesnołu) każdego 
ttnu2 kierownik szkolenia nrakttcznego2 

liczącej: 

9 godzin 
- od 12 do 15 oddziałów 

- od 16 do 19 oddziałów 10 godzin 

- od 20 do 23 oddziałów 11 godzin 

- od 24 do 29 oddziałów 12 godzin 

- od 30 i więcęj oddziałów 14 godzin 

D!rektor szkol! (zesnolu) każdego ttnu2 

liczącej: 

- do 4 oddziałów 7 godzin 

- od 5 do 8 oddziałów 11 godzin 

- od 9 do 11 oddziałów 16 godzin 

- od 12 do 15 oddziałów 14 godzin 
2. 20 godzin 

- od 16 do 19 oddziałów 15 godzin 

- od 20 do 23 oddziałów 16 godzin 

- od 24 i więcej oddziałów 17 godzin 

Wiced!rektor szkol! (zesnołu) każdei:;o 
ttnu2 kierownik szkolenia nrakttcznei:;02 

liczącej: 

10 godzin 
- od 12 do 15 oddziałów 



- od 16 do 19 oddziałów 11 godzin 

- od 20 do 23 oddziałów 12 godzin 

- od 24 do 29 oddziałów 13 godzin 

- od 30 i więcej oddziałów 15 godzin 

3. D!rektor szkolv (zespołu) każdego tvpu, 
22 godziny liczącei: 

- do 4 oddziałów 
8 godzin 

- od 5 do 8 oddziałów 12 godzin 

- od 9 do 11 oddziałów 18 godzin 

- od 12 do 15 oddziałów 16 godzin 

- od 16 do 19 oddziałów 17 godzin 

- od 20 do 23 oddziałów 18 godzin 

- od 24 i więcej oddziałów 19 godzin 

Wiced!rektor szkol! (zespołu) każdego 
ty:pu, liczacei 
- od 12 do 15 oddziałów 

11 godzin 

- od 16 do 19 oddziałów 12 godzin 

- od 20 do 23 oddziałów 13 godzin 

- od 24 do 29 oddziałów 14 godzin 

- od 30 i więcej oddziałów 17 godzin 

4. 25 godzin D!rektor szkol! (zespołu) każdego ty:pu, 
liczącei: 

- do 4 oddziałów 
9 godzin 

- od 5 do 8 oddziałów 14 godzin 

- od 9 do 11 oddziałów 20 godzin 

- od 12 do 15 oddziałów 18 godzin 

- od 16 do 19 oddziałów 19 godzin 

- od 20 do 23 oddziałów 21 godzin 

- od 24 i więcej oddziałów 22 godziny 

Wiced!rektor szkol! (zespołu) każdego 
ty:pu, liczacei 
- od 12 do 15 oddziałów 

12 godzin 

- od 16 do 19 oddziałów 13 godzin 

- od 20 do 23 oddziałów 14 godzin 

- od 24 do 29 oddziałów 16 godzin 

- od 30 i wiecej oddziałów 19 godzin 

D!rektor szkol! (zespołu) każdego ty:pu, 
liczącei: 

5. 26 godzin - do 4 oddziałów 
9 godzin 

- od 5 do 8 oddziałów 14 godzin 



- od 9 do 11 oddziałów 21 godzin 

- od 12 do 15 oddziałów 19 godzin 

- od 16 do 19 oddziałów 20 godzin 

- od 20 do 23 oddziałów 22 godziny 

- od 24 i więcej oddziałów 23 godziny 

Wicedl'.rektor szkolv (zesJ!ołu} każdego 
twu, liczacei 
- od 12 do 15 oddziałów 

13 godzin 

- od 16 do 19 oddziałów 14 godzin 

- od 20 do 23 oddziałów 15 godzin 

- od 24 do 29 oddziałów 17 godzin 

- od 30 i wiecei oddziałów 20 godzin 

Direktor szkołl'. (zesJ!olu} każdego !l'.l!u, 
liczącei: 

- do 4 oddziałów 10 godzin 

- od 5 do 8 oddziałów 17 godzin 

- od 9 do 11 oddziałów 24 godziny 

- od 12 do 15 oddziałów 22 godziny 

- od 16 do 19 oddziałów 23 godziny 

- od 20 do 23 oddziałów 25 godzin 
6. 30 godzin 

- od 24 i więcej oddziałów 27 godzin 

Wicedl'.rektor szkołl'. (zesJ!ołu} każdego 
!l'.J!u, liczące i: 

- od 12 do 15 oddziałów 15 godzin 

- od 16 do 19 oddziałów 17 godzin 

- od 20 do 23 oddziałów 18 godzin 

- od 24 do 29 oddziałów 20 godzin 

- od 30 i więcej oddziałów 23 godziny 

3) W Centrum Kształcenia Zawodowego: 

Lp. Tygodniowy Stanowisko kierownicze Obniżka 

obowiązkowy obowiązkowego 

wymiar godzin tygodniowego 
zajęć pracy wymiaru godzin 
nauczyciela 

Dyrektor placówki: 15 godzin 
1. 18 godzin 

Wicedyrektor placówki: llgodzin 

4) W Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej: 

Lp. Stanowisko kierownicze Obniżka 



wymiar godzin tygodniowego 
zajęć pracy wymiaru godzin 
nauczvciela 

Dyrektor poradni: 15 godzin 
1. 20 godzin 

Wicedyrektor poradni: 8 godzin 

5) W Międzyszkolnym Ośrodku Sportowym: 

Lp. Tygodniowy Stanowisko kierownicze Obniżka 

obowiązkowy obowiązkowego 

wymiar godzin tygodniowego 
zajęć pracy wymiaru godzin 
nauczvciela 

1. 18 godzin Dyrektor placówki: 12 godzin 



Załącznik: nr 2 do uchwały nr ................... . 

Rady Miasta Jastrzębie-Zdrój 

z dnia .................... 2026 r. 

Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć pedagogów, pedagogów specjalnych, 
psychologów, logopedów, terapeutów pedagogicznych i doradców zawodowych, zatrudnionych 
w szkołach lub przedszkolach ogólnodostępnych prowadzonych przez Miasto Jastrzębie-Zdrój 
oraz nauczycieli przedszkoli, oddziałów przedszkolnych w szkołach podstawowych i innych 
form wychowania przedszkolnego pracujących z grupami obejmującymi dzieci 6-letnie i dzieci 
młodsze 

Lp. Stanowisko Tve:odniowv wvmiar e:odzin 

1. Pedagog 20 

2. Pedagog specialnv 20 

3. Psycholog 20 

4. Logopeda 20 

5. Terapeuta pedagogiczny 20 

Doradca zawodowy 20 
6. 

7. Nauczyciel przedszkola, nauczyciel oddziału 22 
przedszkolnego w szkole podstawowej, nauczyciel 
pracujący w innej formie wychowania przedszkolnego, 
pracujący z grupami obejmującymi dzieci 6- letnie i dzieci 
młodsze 



Uzasadnienie 

Zgodnie z art. 42 ust. 6 oraz ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela organ 
prowadzący szkołę określa, w drodze uchwały, zasady udzielania i rozmiar obniżek tygodniowego 
obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze, 
a także tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć nauczycieli niewymienionych 
w art. 42 ust. 3 ww. ustawy. 

Na podstawie art. 18 ust. 3 ustawy z dnia 25 lipca 2025 r. o zmianie ustawy- Karta Nauczyciela 
oraz niektórych innych ustaw dotychczas obowiązujące uchwały organów prowadzących, wydane 
na podstawie art. 42 ust. 6 i ust. 7 Karty Nauczyciela, zachowują moc obowiązującą do dnia 
1 września 2026 r. 

W związku z wygaśnięciem z dniem 1 września 2026 r. mocy obowiązującej uchwał regulujących 
zasady udzielania obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycielom 
zajmującym stanowiska kierownicze oraz tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć 

nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela, zachodzi konieczność podjęcia 
nowej uchwały zapewniającej ciągłość obowiązywania przepisów prawa miejscowego w tym 
zakresie. 

Projekt uchwały porządkuje i ujednolica regulacje obowiązujące w przedszkolach, szkołach, 

zespołach szkół, zespołach szkolno-przedszkolnych oraz placówkach oświatowych prowadzonych 
przez Miasto Jastrzębie-Zdrój, zastępując dotychczas obowiązujące uchwały dotyczące obniżek 
tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć oraz tygodniowego obowiązkowego wymiaru 
godzin zajęć pedagogów, pedagogów specjalnych, psychologów, logopedów, terapeutów 
pedagogicznych, doradców zawodowych oraz nauczycieli wychowania przedszkolnego. 

Jedyną zmianą merytoryczną w stosunku do dotychczas obowiązujących regulacji jest 
dostosowanie rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć do zmian 
wprowadzonych ustawą z dnia 25 lipca 2025 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz 
niektórych innych ustaw, polegających na zmianie tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin 
zajęć nauczycieli teoretycznych przedmiotów zawodowych w szkołach prowadzących kształcenie 
zawodowe z 20 do 18 godzin. 

Projekt uchwały został przekazany do zaopiniowania właściwym organizacjom związkowym 
reprezentującym nauczycieli, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. 

Mając powyższe na uwadze, podjęcie uchwały jest zasadne. 


