Uchwata Nr 1/2025
Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta
Jastrzebie-Zdrodj z dnia 26 lutego 2025 roku

w sprawie przyjecia Regulaminu Pracy Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta

Jastrzebie-Zdroj

Na podstawie § 16 ust. 1 zatacznika do Uchwaty Nr XV.109.2015 Rady Miasta Jastrzebie-Zdroj
z dnia 24 wrzesnia 2015 r. w sprawie zasad i trybu powotania cztonkdéw, oraz organizacji

i trybu dziatania Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta Jastrzebie-Zdroj, ze zm.
Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta Jastrzebie-Zdroj

uchwala co nastepuje

§1

Przyja¢ Regulamin Pracy Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta Jastrzebie-Zdrgj,
o tresci stanowigcej zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

/-/ Przewodniczacy Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta Jastrzebie-Zdrdj



Zatgcznik do Uchwaty Nr 1/2025 z dnia 26 lutego 2025 r. Rady Dziatalnosci Pozytku

Publicznego Miasta Jastrzebie-Zdréj

Regulaminu Pracy Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta

Jastrzebie-Zdroj

§1

Postanowienia ogodlne

§2

1.

Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta Jastrzebie-Zdrdj jest organem
opiniodawczo-doradczym powotanym Zarzadzeniem Prezydenta Miasta Jastrzebie-
Zdrdj.

Rada dziata w oparciu o przepisy Uchwaty Nr XV.109.2015 Rady Miasta Jastrzebie-Zdroj
z dnia 24 wrzesnia 2015 r. w sprawie zasad i trybu powotania cztonkéw, oraz
organizacji

i trybu dziatania Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta Jastrzebie-Zdréj ze zm.,
a takze przepisy niniejszego Regulaminu.

llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

ustawie - rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego

i o wolontariacie,

Miescie - rozumie sie przez to Miasto Jastrzebie-Zdrgj,

Radzie - rozumie sie przez to Rade Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta Jastrzebie-

Zdro;.

Zadania rady

1. Do zadan Rady nalezy:

a)

b)

opiniowanie projektéw strategii rozwoju Miasta,

opiniowanie projektéw uchwat i aktow prawa miejscowego dotyczacych sfery zadan
publicznych, o ktérej mowa w art. 4, oraz wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3, w tym programow wspodtpracy z

organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy,

c) wyrazanie opinii w sprawach dotyczgcych funkcjonowania organizacji pozarzgdowych

oraz podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy,



d) udzielanie pomocy i wyrazanie opinii w przypadku sporéw miedzy organami
administracji publicznej a organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy,

e) wyrazanie opinii w sprawach dotyczgcych zadan publicznych, w tym zlecania tych
zadan do realizacji przez organizacje pozarzgdowe oraz podmioty wymienione w art. 3
ust. 3 ustawy, oraz w sprawach rekomendowanych standardéw realizacji zadan
publicznych,

f) promowanie osiggniec i prezentacji dorobku organizacji pozarzgdowych,

g) rozpatrywanie innych spraw zgtaszanych do Rady, a dotyczacych sfery pozytku

publicznego.

2. Termin wyrazenia przez Rade opinii wynosi 14 dni od dnia doreczenia odpowiednio
projektu programu wspotpracy oraz projektu strategii rozwoju Miasta. W pozostatych
przypadkach Rada moze wyrazi¢ stanowisko, zgodnie z terminem wskazanym
w konsultacjach. Nieprzedstawienie opinii w terminie oznacza rezygnacje z prawa do jej

wyrazenia.
§3
Sktad Rady

Rade tworzy 18 cztonkéw:
a) 4 przedstawicieli Urzedu Miasta Jastrzebie-Zdréj, wskazanych przez Prezydenta Miasta,
b) 2 przedstawicieli Rady Miasta Jastrzebie-Zdroj, wybranych przez Rade Miasta,
c) 12 przedstawicieli organizacji pozarzagdowych prowadzgcych dziatalnos$¢ na terenie
Miasta Jastrzebie-Zdréj, wytonionych w wyborach.
§4
Kompetencje cztonkow rady
1. Do zadan przewodniczgcego Rady nalezy:
a. kierowanie pracami Rady,
b. reprezentowanie Rady na zewnatrz,
c. zwotywanie i prowadzenie posiedzen Rady,
d. ustalanie harmonogramu i porzadku prac Rady przy uwzglednieniu charakteru
i rodzaju spraw przewidzianych do rozpatrzenia,
e. czuwanie nad terminowoscig i przebiegiem prac Rady.

2. Do zadan wiceprzewodniczgcego Rady nalezy:



a. kierowanie pracami Rady podczas nieobecnosci przewodniczgcego,
b. zwotywanie i prowadzenie posiedzen Rady podczas nieobecnosci przewodniczgcego.
3. Do zadan sekretarza Rady nalezy:
a. sporzadzanie protokotdéw z posiedzen Rady,
b. dostarczenie protokotu wraz z listg obecnosci niezwtocznie do Wydziatu
wspotpracujgcego z organizacjami pozarzgdowymi.
4. Do obowigzkéw cztonkdw Rady nalezy:
a. czynne uczestnictwo w pracach Rady,
b. staty kontakt ze Srodowiskiem organizacji pozarzagdowych,
C. zapoznawanie sie z przepisami prawa i ich zmianami dotyczgcymi sektora
pozarzadowego.
5. W przypadku braku mozliwosci wziecia udziatu w posiedzeniu cztonek Rady zawiadamia
o tym fakcie przewodniczgcego Rady.
6. Wygasniecie mandatu cztonka Rady oraz sposéb uzupetnienia Rady okresla uchwata
w sprawie zasad i trybu powotania cztonkdw, oraz organizacji i trybu dziatania Rady

Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta Jastrzebie-Zdro;.

7. Za prace w Radzie nie przystuguje wynagrodzenie.

§5

Kadencja Rady

Kadencja Rady trwa 3 lata.

§6

Organizacja pracy Rady

1. Na pierwszym posiedzeniu cztonkowie Rady wybierajg sposréd siebie przewodniczacego,

wiceprzewodniczgcego i sekretarza.

2. Posiedzenia Rady zwotywane sg przez przewodniczgcego w zaleznosci
od potrzeb, nie rzadziej niz raz na kwartat. W przypadku jego nieobecnosci posiedzenie
zwotuje wiceprzewodniczgcy. Posiedzenia Rady zwotuje sie z inicjatywy wiasnej oséb

wczesniej wskazanych, badz na wniosek co najmniej potowy sktadu Rady.

3. Rada wyraza swoje stanowisko i opinie w formie uchwat zwyktg wiekszoscig gtosow

w gtosowaniu jawnym w obecnosci co najmniej potowy sktadu Rady, w tym co najmniej



10.

11.

12.

potowy przedstawicieli organizacji pozarzgdowych. W przypadku rownego podziatu gtosow

decyduje gtos przewodniczgcego, a w razie jego nieobecnosci wiceprzewodniczgcego.

Uchwaty podjete przez Rade oraz wyrazone opinie, wnioski Przewodniczacy przedktada

niezwtocznie do wiadomosci Prezydentowi Miasta.

Na posiedzenia Rady mogg zosta¢ zaproszeni inni przedstawiciele organizacji

pozarzadowych niezasiadajacy w Radzie, eksperci oraz inni przedstawiciele Urzedu Miasta.

Propozycje cztonkowie Rady sktadajg w formie wniosku, ktéry stanowi zatgcznik
do niniejszej uchwaty. Wniosek nalezy ztozy¢ w trakcie obrad Rady lub e-mailem do 3 dni

od daty obrad do przewodniczacego Rady.

Z kazdego posiedzenia Rady sekretarz sporzgdza protokdt, ktéry podpisuje:
przewodniczacy, w razie jego nieobecnosci wiceprzewodniczgcy. W przypadku
nieobecnosci sekretarza protokét sporzgdza wyznaczony przez przewodniczgcego lub
wiceprzewodniczgcego cztonek Rady. Do kazdego protokotu dotfgcza sie liste obecnosci.
Protokot wraz z listg obecnosci sekretarz niezwtocznie dostarcza do Wydziatu

wspotpracujgcego z organizacjami pozarzgdowymi.

Przewodniczacy lub wiceprzewodniczacy Rady na posiedzeniu ustala z cztonkami Rady
termin nastepnego posiedzenia Rady. W przypadku nieustalenia kolejnego terminu
spotkania cztonkowie Rady powiadamiani sg o planowanym posiedzeniu, na co najmniej 7
dni przed terminem posiedzenia. Wraz z zawiadomieniem przekazywany jest temat
kolejnego spotkania.

Kazdy z cztonkédw Rady moze zgdac kopii i odpiséw dokumentdéw z posiedzen Rady.
Posiedzenia Rady mogg odbywac sie w trybie obiegowym. Cztonkowie Rady mogg wyrazac
swoje opinie i podejmowac uchwaty za posrednictwem poczty elektronicznej. Dla waznosci
opinii i uchwat w trybie obiegowym konieczne jest wyrazenie opinii przez co najmniej
potowe sktadu Rady, w tym co najmniej potowy przedstawicieli organizacji
pozarzadowych. W przypadku réwnego podziatu gtosdow decyduje gtos przewodniczgcego,
a w razie jego nieobecnosci wiceprzewodniczgcego.

Posiedzenie w trybie obiegowym uruchamia Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczgcy
Rady.

Posiedzenie w trybie obiegowym trwa zawsze 24h. Po uptywie 24h zwotujacy posiedzenie

przesyta do wszystkich cztonkdédw Rady informacje o jego wyniku. Protokot



z przeprowadzenia posiedzenia w trybie obiegowym powstaje na podstawie
korespondencji elektronicznej. Protokdt wraz z listg oséb uczestniczgcych w posiedzeniu
sekretarz niezwtocznie przekazuje do Wydziatu wspotpracujgcego z organizacjami

pozarzagdowymi.

§7
Obieg informacji
1. Cztonkowie Rady miedzy posiedzeniami informowani sg o wszelkich sprawach
zwigzanych
z dziatalnoscig Rady za pomocg poczty elektronicznej. Jezeli cztonek Rady
nie ma mozliwosci korzystania z komunikacji elektronicznej, to informacje i materiaty

winien otrzymywac telefonicznie badz pocztg tradycyjna.

2. Informacje o dziataniach, posiedzeniach Rady umieszczane sg na stronie internetowej

w zaktadce organizacji pozarzgdowych — Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego.

3. Obstuge administracyjno-biurowg Rady zapewnia Wydziat zajmujacy sie wspotpraca
z organizacjami pozarzgdowymi, tam tez przechowywana jest dokumentacja zwigzana

z pracami Rady.

§8

Regulamin wchodzi w zycie z dniem przyjecia.



Zatacznik
Jastrzebie-Zdroj, c..cccocvveeeieniiiiiiiiee e,

IMIE i NAZWISKO coeeieiiiireieee e
WNIOSEK

Cztonka Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta Jastrzebie-Zdroj w zakresie wspotpracy
z organizacjami pozarzagdowymi

Uwaga:
Whniosek nalezy ztozy¢ w trakcie obrad Rady Dziatalnos$ci Pozytku Publicznego lub e-mailem do

3 dni od daty obrad do Przewodniczgcego Rady.



	Regulaminu Pracy Rady Działalności Pożytku Publicznego Miasta Jastrzębie-Zdrój
	Postanowienia ogólne
	Zadania rady
	Skład Rady
	Kompetencje członków rady
	Kadencja Rady
	Organizacja pracy Rady
	Obieg informacji
	Uwaga:


